ACTA DE LA REUNION DE PATRONATO DE 17 DE JUNIO DE 2021

Celebracion telematica

11:00h-13:30h.

Katia Pifiol Torres

Maria Alonso Burgaz
Irene Andrés Justi

Laura Badenes Torrens
Elisabet Rojano Vendrell
Victoria Fernandez Lopez
Alfonso Gallego Montoya

M2 José Lopez

Silvia Martinez Prieto
Fernando Moreno Pedraz
Barbara Mufoz Figueras
Jorge Mufoz Fuentes
Javier de Urquia Marti
Moisés Ramirez Justo

Daniel Girona Campillo

Asiste como invitado Pablo Sierra Gracia.

Nuria Garcia Garcia, Directora de la Fundacion CEFl. Actuan como
Presidente y como Secretario, respectivamente, Katia Pifiol Torres y Javier
de Urquia Marti.

La reunién se realiza por medios telematicos (videoconferencia),
verificando el Secretario al inicio de la reunién la identidad de los asistentes.
La reunion se entendera realizada en el domicilio fundacional.

1.- BIENVENIDA NUEVO MIEMBRO PATRONATO

Se da la bienvenida a Pablo Sierra Gracia como nuevo miembro del
Patronato de CEFl y se procede a realizar la aprobacidon formal de su
incorporacion. Se aprueba por unanimidad la incorporacion de Pablo Sierra
Gracia al Patronato de CEFl, el cual estando presente acepta su
nombramiento.

2.- LECTURA ACTA REUNION ANTERIOR
Con una ligera correccion en una errata del texto, se aprueba por
unanimidad el acta de la reunion anterior de 22 de abril de 2021.

3.- ROTACION DE CARGOS CEFI

Agradeciendo a Katia Pifiol Torres, su magnifica labor y los servicios
prestados como Presidenta de la Fundacion CEFI, se procede a la rotacién
de cargos.



Renuncian a sus puestos como Presidenta, Vicepresidenta Primera,
Vicepresidente Segundo y Secretario: Katia Pifiol Torres, Barbara Mufioz
Figueras, Daniel Girona Campillo y Javier de Urquia Marti respectivamente.
Se procede a la aprobaciéon y nombramiento de los nuevos cargos. Javier de
Urquia Marti, asume la Presidencia de la Fundacion, Katia Pifol Torres la
Vicepresidencia Primera, Bdrbara Mufoz Figueras, la Vicepresidencia
Segunda y Fernando Moreno Pedraz la Secretaria.

Se acuerda proceder a la rotacién de cargos después de cada Curso de
Derecho Farmacéutico cuyo plazo en el tiempo coincide con el de la
rotacidn, cada afio y medio.

4.- INNOVACION. PATENTES. PROTECCION DATOS REGISTRO

Se comentan los aspectos relevantes en materia de pleitos de exclusividad
de datos.

Se comenta el articulo de Miguel Montafia sobre este tema.

Se comenta la consulta hecha por Farmaindustria para conocer la opinion
de CEFI sobre la propuesta de armonizacion del derecho de patentes cuyo
aspecto fundamental se refiere al periodo de gracia. Consideramos que es
una propuesta adecuada, que aportaria valor al derecho de patentes y que
nos alinearia con otros sistemas juridicos pero que requiere un analisis
sosegado y en profundidad, como posible objetivo a medio o largo plazo.
Se trasladara nuestra aproximacion al tema a Farmaindustria.

5.- TEMAS FARMA DE INTERES

Se informa de la reunién del Grupo de Trabajo de Acceso de CEFI celebrada
el 27 de mayo. Se identificaran los aspectos del proceso desde la aprobacion
de la EMA hasta que llega el producto al paciente para mejorar el acceso.
Con una visidn positiva y constructiva se preparara documento y se
consensuara la estrategia. Se informara al Patronato de CEFI de los avances.
Se comenta el tema de los certificados de exclusividad de la AEMPS del
importador paralelo.

6.- ASPECTOS ECONOMICOS. OBSERVATORIO TRANSPARENCIA

Se comentan los avances en relacidon con la confidencialidad de precios
netos y se apuntan los aspectos importantes y los siguientes pasos en los
gue se debe trabajar que seran abordados en la préoxima reunién del
Observatorio de Transparencia.

Se comentan las fechas aproximadas de la préxima Orden de Precios de
referencia.

Se informa de la sentencia de la Audiencia Nacional de precio libre de Pfizer.



7.- BALANCE CURSO DERECHO FARMACEUTICO. 25 ANIVERSARIO

Se informa del éxito del Curso de Derecho Farmacéutico en términos de
interés, de asistencia y econdmicos. Se informa del alto coste del soporte
técnico del curso que sin embargo ha compensado dada la situacion actual
de pandemia y el nivel de beneficios que tiene la fundacidon de remanente
para reinvertir en fines propios.

8.- PLANIFICACION PROXIMAS ACTIVIDADES

Se comenta el programa del préoximo seminario de estudios
observacionales. Se hacen algunas modificaciones y sugerencias al
programa que se cerrara en los préoximos dias. Se acuerda celebrarlo la
segunda quincena de septiembre con asistencia online. Se propone probar
alguna de las apps existentes para que la audiencia interactue y pueda
hacer preguntas en directo.

9.- REVISTAS CEFI

Se adjunta para consulta los contenidos de los préximos niumeros de las
revistas de CEFI. Se hace alguna propuesta de contenidos.

Se acuerda ampliar la distribucién gratuita de Cuadernos de Derecho
Farmacéutico a la Administracidon. Se trabajara en ampliar las bases de
datos de CEFI en este sentido.

10.- CIERRE 2020. APROBACION CUENTAS

Se informa del balance econdmico a cierre de 2020. Se presentan las
cuentas que son aprobadas por unanimidad.

Se informa brevemente de la situacion econdmica a la fecha.

11.- OTROS ASUNTOS

Se comenta la contratacion directa de Rocio Garcia Romero con CEFI a partir
de septiembre.

Informada de la situacion actual de vencimiento del contrato de alquiler, se
acuerda buscar una sede mas moderna. Se contactara con un experto
inmobiliario para el asesoramiento con el cambio.

Se propone abordar en el préximo patronato la implantaciéon de horario
flexible en CEFI.



